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Formulirio — Solicitaciio de Recursos via Emendas Impositivas — Entidades

1. Dados da Entidade
. Nome da Entidade: ASSOCIACAQO DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA DE
ARAPOTI - AASCA
. CNPJ: 01.522.032/0001-10
. Enderego: Rua Orlando Batista Mendes, 791 — Calogeras
Rua Francisco Luiz Esteves, 171 — Vila Humaita
. Telefone: (43)99626-2945

N E-mail: projetosementinhaaascatiygmial.com

2. Dados da Diretoria

. Presidente: Eduard Egbert Borg
. CPF: 772.663.409-00
Telefone: (43) 99979-0515

3. Informacoes do Projeto

Titulo do Projeto: Espetaculo de Teatro com Criancas e Adolescentes do SCFV
» Valor aproximado para execugéio: R$ 45.000,00

. Natureza da Despesa: (X) Custeio ( ) Investimento

. Justificativa da necessidade:

A apresentagdo dessa proposta tem por finalidade o financiamento das
apresentacOes teatrais realizadas pelo AASCA - Projeto Sementinha, nas Unidades de
Calégeras e Humaita. A entidade executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) e busca promover o desenvolvimento integral de criancas e
adolescentes, estimulando a socializagfio, a criatividade e a construgdo de projetos de
vida.

A reahizagiio de um espeticulo de teatro ¢ uma estratégia socioeducativa que

contribui para:
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- Estimulo 4 expressfo artistica e cultural.
- Fortalecimento da autoestima e do protagonismo juvenil.
- Ampliag8o do acesso a bens culturais.

- Valorizagfo da convivéncia comunitaria ¢ da incluséio social.

4. Piiblico-Alvo Beneficiado
. Descricio:
- Criangas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos atendidos no SCFV.

- Comunidade em geral, como plateia do espetaculo.

5. Declaracio
Declaro, para os devidos fins, que as informagdes acima séo verdadeiras e que a

entidade encontra-se regular perante os orgfos competentes.

w2,

‘Bduard Edh
Eduard Egbert Borg

Presidente

AASCA
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PLANO DE TRABALHO

1- CAPA

Espetaculo de Teatro com Criangas e Adolescentes do SCFV

Outubro/2025
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2- APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Nome da Organizagéio da Sociedade Civil = OSC. ASSOCIACAQ DE
ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA DE ARAPQT! - AASCA

2. Endereco da Sede Administrativa: Rua Orlando Batista Mendes, 1001 — Distrito
de Calogeras — Arapoti/Pr.

Endereco da execugao do Servico:

Unidade Caldgeras Rua Ortando Batista Mendes, 791 — Distrito de Caldgeras.

Unidade Humaitéd Rua Francisco Luiz Esteves, 171 — Vila Humait&

3. CNPJC 01.522.032/0001-10

4. Responsavel pela elaboragdo do Plano de Trabalho, Plano de Aplicacédo e o
Coordenador:

Plano de Trabalho: Adriane Silveira — Assistente Social CRESS 9313

Plano de Aplicacéo: Eduard Borg — Presidente

Coordenadoras: Eliane van Arragon e Keitiele Melo.

5.  Apresentacdo da OSC:

A Associagao de Assisténcia Social Crista de Arapoti — AASCA, foi fundada em 21 de
outubro de 1996, pela Igreja Evangélica Reformada de Arapoti - IERA, € uma associagdo
de direito privado, sem fins lucrativos e com prazo de dura¢io indeterminado. Tem como
objetivo organizar e manter servicos de assisténcia social, educacional, profissional a
criancas, adolescentes, jovens e adultos em situacfo de vuinerabilidade social, sem
distincdo de credo religioso.

A AASCA tem como finalidade a promocio do ser humano nos seus aspectos éticos,
morais e espirituais, dando a ele suporte e oportunidades de adquirir condigbes de
desenvolvimento, construindo e contribuindo com a fransformacéo da realidade social
dos usuarios atendidos, bem como, suas familias.

Os servicos desenvolvidos pela AASCA sdo "Projeto Sementinha® - Calogeras,
“Projeto  Sementinha” - Humaita. O servico oferta atividades que buscam,
respectivamente, o fortalecimento de vinculos familiares e a convivéncia comunitéria e a
defesa e garantia de direitos, além de transmitir novos conhecimentos, oportunidades e
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transmitir valores morais e espirituais a criancas, adolescentes, jovens e adultos em
situacao de vuinerabilidade social, bem como, as suas familias.

A &rea de abrangéncia da AASCA estd na Vila Humaita, bairro de periferia no
municipio de Arapoti Pr e no Distrito de Calégeras — Arapoti-Pr, sendo dreas conhecidas
pelas politicas publicas por concentrarem familias em situagéo de vulnerabilidades
sociais e riscos.

Na Vila Humaita esta concentrado os maiores indices de vicléncia e vulnerabilidades
do municipio, onde os usuarios atendidos pela AASCA vivenciam diariamente situagbes
de violagdes de direitos & violéncias. No Distrito de Caldgeras, também s&o identificadas
diversas manifestacbes da questédo social e situagdes de wulnerabilidades sociais
decorrentes de sifuacdo socioecon8mica familiar, uso abusivo de alcool, drogas,
violéncias, entre outras.

Nesse sentido a AASCA atua de forma a fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios, bem como, minimizar a incidéncia de violagbes de direitos e violéncias
através da informacgdo, orientagdo, de oficinas socioeducativas € de actes de carater

preventivo aos usuarios e familiares.

6. Formas de acesso do publico:

Encaminhamento do CRAS, a partir de 2025, todas as 80 metasfvagas sdo
encaminhadas pelo CRAS, mesmo os encaminhamentos da Rede Socioassistencial,
primeiro passaram pela equipe de referéncia do CRAS, para que esta realize a triagem e
encaminhamento ao SCFV.

7. Articulagdo em rede:

Como trata-se de um servico parceiro do Servigo Publico Municipal, o SCFV esta
inserido na rede de protecéo e atendimento a crianga e adolescente do Municipio de
Arapoti, articulando com fodas as politicas plblicas de atendimenic a crianga e
adolescente, para o melhor acompanhamento dos usuarios atendidos.
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8. Impacto social esperado:

Impacto Esperado [ Instrumento
Impactos pessoais e |
emocionais:

- aumento da autcestima e

autoconfianca

- expressao de emocdes

- superacéo da timidez e
_Inseguranca

Impactos sociais e de

convivéncia:

- fortalecimento de vinculos;

|- Durante a apresentaco teatral, em cena, com o publico
| { plateia.

—

- No trabalho em grupo, o qual exige cooperacéo,
respeito e solidariedade, sentindo-se parte de um
coletivo que os acolhe e valoriza, abrindo novas

- geternemEie; oportunidades de convivéncia e interagdo positiva com a
- reduc¢do do isclamento SEPRLIFTHEEE
| social. e
Impactos Educacionais e
Culturais:

- Na memorizacdo de falas, organizacdo do tempo,
disciplina e concentragcdo. Na improvisagdo e na
construcdo coletiva que incentivam a imaginacéo e a
inovacio.

- desenvolvimenta de

habilidades cognitivas;

| -contato coma arte e a

- culfura;
- estimulo & criatividade.

‘ Impactos na Perspectiva de

| Futuro:

| - descoberta de talentos;

- - ampliagéo do repertério de
vida;

- quebra de estigmas.

' Impactos Comunitarios:

- sensibilizacdo da

- comunidade;
- valorizag&o da cultura local;
- promog&o da inclusdo

- social,

- No interesse em seguir carreiras artisticas ou culturais,
na geracio de novas experiéncias e oportunidades, ao
mastrar para a sociedade que criangas e adolescentes
em situaco de vulnerabilidade s&o sujeitos de potencial,
nao apenas de caréncia.

- Na emocéo do publico que estard assistindo, no
resgate e fortalecimento das expresstes artisticas da
comunidade, no novo olhar sob as crianga e
adolescentes que apresentardioc e a sociedade,
reduzindo preconceitos.

2 - APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

O projeto aqui exposto tem por finalidade o custeio de toda producéio que envolve a
preparacio, organizacéio e apresenta¢do de um espetaculo de teatro, dando visibilidade
para as criancas e adolescentes que frequentam o SCFV Sementinha, das Unidades de
Calégeras e Humaita.

Desde 2022 a entidade vem organizando e realizando as apresentacbes de teatro,
sendo em 2022 o Espetacule “A Formiguinha e a Neve", em 2023 “A Patinha Feia”, em
2024 "Pinéquio”, em 2025 “A viagem de um barquinho” todos em Caldgeras. Na Unidade
da Humaita as apresentacdes comegaram em 2024, com “0O Magico de 0z’ e 2025 “O
Mistério de Feiurinha”.
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Os custos para as apresenlagdes dos espetaculos nesses anos foram através de
patrocinios de empresas locais e 2024 e 2025, através de uma emenda parlamentar, pois
os custos s&o elevados, n&o sendo possivel sua execugio através de recursos proprios da
entidade, necessitandc angariar fundos e patrocinios governamentais efou ndo
governamentais.

Como pode-se observar, além do teatro apresentar novas oportunidades artisticas e de
desenvolvimento pessoal e social, incentiva a leitura e ao conhecimento de diversas
literaturas nacionais e internacionais, para o desenvolvimenio das pecas, que s&0
estudadas com muita atencéo pelos Educadores, professores e usuarios.

Para que o espetaculo aconteca, sempre na metade efou final do segundo semestre de
cada anc, ja no inicio do planejamento anual das atividades e oficinas da entidade,
prevemos O inicio das oficinas de teatro, nas duas Unidades de Atendimente, para que as
criangas e adolescentes ja comecem a conhecer o teatro, os jogos teatrais, o que é
encenar, a leitura dramatizada, entre outros objetivos da oficina.

A Oficina de Teatro entra no Eixe de Convivéncia Social, onde os usuarios interagem a
todo momento nas oficinas e, também, nos Eixos Participacio e Direito de Ser, onde
aprendem a se expressar, se desenvolvem pessoal e socialmente e participam da vida em
comunidade e enquanto cidadios de direitos. Aprendem ainda a reconhecer seus direitos
e liberdade através das artes.

A execucéo dessa oficina e apresentacdo desses espeticulos ao longo desses 04
{quatro)} anos, foi um divisor de dguas dentro da execugio do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, nas duas Unidades de Atendimento, pois a adeso de criangas
€ adolescentes € de 90% dos usuérios, e todos participam, tanto das oficinas, como da
apresentagéo final. 86 nesse ano de 2025, temos 37 criangas e adolescentes que irdo
apresentar espetaculo na Unidade de Calégeras e 39 criangas e adolescentes da Unidade
da Humaita, que também apresentaréo.

E por este motivo que a captagiio de recursos para tal execucdo é 180 nobre e
necessaria, pois todos os anos nossos usuarios esperam por estes dias, onde eles sdo os
destaques, os verdadeiros artistas.
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3 - JUSTIFICATIVA

A apresentiacido dessa proposta tem por finalidade o financiamento das apresentacbes
teatrais realizadas pelo AASCA — Projeto Sementinha, nas Unidades de Caldgeras e
Humaita. A entidade executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) e busca promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes,
estimulando a socializagdo, a criatividade e a construcdo de projetos de vida.

A realizacao de um espetaculo de teatro € uma estratégia sociceducativa que contribui
para:

- Estimulo a expresséo artistica e cultural.

- Fortalecimento da autoestima e do protagonismo juvenil.

- Ampliagdo do acesso a bens culturais.

- Valorizacéo da convivéncia comunitaria e da inclus&o social.

Enquanto entidade social, de direito privado e sem finalidade lucrativa, a AASCA,
mantenedora do Projetc Sementinha Calogeras e Humaits, ndo dispde de recursos
financeiros necessarios para arcar com fais despesas todos os anos, buscando parcerias
com empresas privadas e emendas parlamentares e impositivas para esses custos. E é
nesse sentido e por este motivo, que vem apresentar essa proposta, para torar possivel

a realizago dos espetaculos de teatro no ano de 2026,

4 - OBJETIVOS

Objetivo Geral:

- Realizar 02 {dois) espetaculos de teatro com criangas e adolescentes do SCFV, um em
cada Unidade de Atendimento, proporcionande experiéncias artisticas, culturais e de
convivéncia comunitaria.

Objetivos Especificos:

- Promover oficinas de ensaio e preparacdo cénica.

- Disponibilizar figurinos, adereces e maquiagens adequados acs personagens.

- Garantir estrutura técnica de palco, sonorizac&o e iluminacao.

- Ampliar o acesso da comunidade local a cultura e as artes cénicas.

- Incentivar a participacéo das familias e da comunidade na valorizagao do talento das
criancas e adolescentes,
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5 - CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Quantidade Cargo Escolaridade Carga horéria
semanal
Ensino Médio
|
| 02 Coordenadores e Jou Superior 20 e 30 horas
; 01 Instrutor de Teatro | Ensino Superior ggn?:r:ia?s
'0'1 ~ lnstrutor auxiiar | Ensino Superior | 10 horas
‘ Teatro ‘ semanais
01 Oficineiro Maquiagem Ensino Medio ggn:‘:;ﬁs
o h Ensino
01 Costureira fundamental/ 2:{:;;1?8
médio |
6 - INSTALAQbES FISICAS
Tipo Metragem Quantidade
Sala de atividades 4X6 1
Refeitério 4x7 1 |

Obs: a descricéo corresponda a cada Unidade de Atendimento.

7 - PUBLICO ALVO

- Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos atendidos no SCFV.
- Comunidade em geral, como plateia do espetaculo.

8 - NUMEROQ DE METAS DE ATENDIMENTO

atendimento.

- 40 criangas e adolescentes em cada Unidade de Atendimento, totalizando 80 metas de

9 - HORARIO DE ATENDIMENTO:

As oficinas acontecem 01 {uma) vez por semana em cada Unidade de Atendimento e tem
a duracéo de 1h e 30min.
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Sementinha

- Garantir estrutura | - contratagéo de - uma semana - Coordenadora | - 01 palco de - palco montadc
técnica de palco, prestador de antes das - Instrutor de praticiveis e - som
sonorizacéo e Servicos para apresentacdes, Teatro trelicas, com - fluminacéo
iluminacao. montar palco, som | ficando disponivel cortinas e toda - fotos
e iluminag&o para | ho minimo pelo disponibilidade - video
as apreseniagdes | prazo de 05 dias, de some
de teatro. iluminacéo para
Unidade de
Caldgeras
- 01 estrutura
com toda
disponibilidade
de some
iluminacéo para
Unidade
Humaita;
- Ampliar o acesso - convite a toda - uma vez, uma - Coordenadora | - participagdo de | - convites;
da comunidade local | comunidade do semana antes - Instrutor de no minimo 20 - lista de presenca.
acultura e as artes | Distrito de das Teatro pessoas de cada
cénicas. Caldgeras para apresentacdes comunidade em
assistir a enviar os cada
apresentacéo; convites; apresentacao.

- convite a toda a
comunidade da
Vila Humaita e

Egiéo, para




Gt

ﬁ OJUBLUIPUSYY | __
ap apepiun _
BU souensn
SOp Eljiue; ‘ouBsWIpUS)Y ‘ojusuHpUs)y ‘SSUSIS|OPE B
ep soiquisw Qg - ap apepIiun eped ap epepiun epeo | seduelo sep ouaje)}
selafioren op sojusAs sop | Wa ‘Jejussaide ol op oedezuoea
ap apeplufn sojue euewss | shb ssjusdsajOpE BU epeplunuios
'S010) - BU souensn cnes] ewn ddesieym & sedueuo Bp 8 seyjue}
‘edussald ap ejs| - sop eliwey ap Jojnisu| - | el susbesuaw @ sep saJel|ie) sep cededioijped
'SHAUOD - | BP SOIQUISW OE - | BIOPEUSPIODD - |  SSJAUCD JBIAUS - | SO SOPO} JEPIAUCD - B JeAlueDU| -
‘ogdejussalde
e lsisse

LOdVHY A0 YISWEI TYIN0E
WIINZLSISEY 30 OYIVIDOSEY

..a q«m_<um<...
w:ﬂ:@EQ D:SQQNS.NS._‘?_J_ZQ <Um<<
o 13r Oxm gUELLNH 2pepiun
selafio|eo spepiun
eyunuauias ojaloid
A40S - SOINOUIA 3P OlUBILIDS|ELIOL @ BI2UDAIAUGD 2P 0dIAIRS
VOSYV - lodely ap eysug [2100S elauaisissy op ogdelsossy




Associagio de Assisténcia Sacial Crista de Arapoti - AASCA
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos = SCFV

ﬂ Projeto Sementinha

Unidade Caldgeras

Unidade Humaita S Peiiﬁ),ll éTl,C]Jt . a
AASCA CNPJ: 01.522.032/0001/10 Mer _ﬂh

ASSOCIAGAD DE ASSISTENCIA
SOCIAL CRISTA DE ARAPCTL

11 - PLANEJAMENTO, ORGANIZAQKO, MONITORAMENTO E AVALIAGRO DO TRABALHO

Atividades Previstas
1. Planejamentos trimestrais, conforme percursos, prevendo acoes e atividades pelo periodo
de 12 meses, distribuidos em 04 (quatro) percursos trimestrais;
Realiza¢éo de oficinas semanais, seguindo planejamentos de acdes e atividades;
3. Planejamento do espetaculo: definicéo do roteiro, cronograma de ensaios e equipe técnica.
Ensaios semanais: acompanhamento com instrutores de teatro.
Aquisicao efou confeccio de figurinos e aderegos.
Oficina de maquiagem artistica com os participantes.
Locacéo de palco, luminacéoc e sonorizacdo para a apresentacio.
Divulgagio do evento junto & comunidade.
Apresentacao final do espetaculo.

2 ©® N oo

0. Avaliagédo participativa com criangas, adolescentes e equipe apés o evento.

Recursos Necessérios
1. Recursos Humanos: Coordenadoras, instrutor de teatro, oficineiro de maquiagem, equipe
de apoio.

2. Materiais e Servigos;
1. Locacéo de palco, som e iluminag2o.
2. Figurinos e aderegos.
3. Materiais de maquiagem.
4. Divulgacao (cartazes, redes sociais).

Resultados Esperados
1. Realizagéo de 02 (dois) espetacuios teatrais com a participacéo de criancas e adolescentes
do SCFV, um em cada Unidade de Atendimento.
2. Ampliacdo das competéncias artisticas e sociais dos participantes.
3. Envolvimento de familias € comunidade em atividade cultural de impacto positivo.

4. Fortalecimento da convivéncia comunitaria e valorizagéo cultural.
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Associagao de Assisténcia Social Crista de Arapoti ~ AASCA
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ~ SCFY

ﬂ Projeto Sementinha
Unidade Caldgeras
Unidade Humaita éﬁi é'ﬁt a
AASCA CNPJ: 01.522.032/0001/10 11101 ! 1 !| |

ASSOCIAGAG DF ASSISTENCIA
SOCIL CRISTA DE ASAPOT)

Monitoramento e Avaliagéo

1.

2.
3.
4

Cronograma de execugao ¢ orgamento:

Cronograma de Execugdo

. Questionarios de avaliagdo com participantes e publico.

Registro de presenca dos participantes nas oficinas e nos ensaios finais.
Relatérios mensais de execucéo das oficinas.
Registro fotografico e audiovisual do espetaculo.

[ Més | ~ Atividade
1 . Fslanejamentos percursos trimestrais .
2 | Inicio Oficina de Teatro nas 02 (duas) Unidades de Atendimento i
3 Iniciagdo ao teatro, jogos teatrais e dramatizacdo B JI
" 4 | Escolha de literatura para espetaculos —
5 Planejamento, mobilizagdo € inicio dos ensaios ]
& | Ensaios + oficinas de expressdo corporal
7 | Ensaios + confecclo/adaptagdo de figurinos e cenarios
8 | Ensaios + oficina de maguiagem artistica
5 | Ensaios gerais + divulgag&o do espetaculo o R ]
10 Apresentacdo final + avaliacdo e refatéio - e
Orgamento
Item | Quantidade | Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
Locag&o de palco, | 02 R$9.000,00 R$18.000,00 |
som e iluminacao ' |
Costureira para I 01 | R$9.000,00 | R$9.000,00 1
Figurinos e aderecos, |

\ e b
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Associagdo de Assisténcia Social Crista de Arapoti - AASCA
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ~ SCEV

ﬁ Projeto Sementinha

Unidade Calégeras

Unidade Humaita P R OlE T O a
AASCA CNPJ: 01.522.032/0001/10 .

.usu FERA oy
ASSDLIAGAD DE ASSISTENCIA ¢
SOTIAL CRISTA DE RRAPDTE

com material para

confecgao.

Materiais de 01 kit R$3.000,00 R$3.000,00

maquiagem artistica

Instrutor auxiliar de 10 R$1.100,00 R$11.000,00

teatro {mensalidade)

Oficineiro de 2 R$1.000,00 R$2.000,00

rmagquiagem (oficina)

Divulgagéo 1 R$2.000,00 R$2.000,00
Total Geral R$45.000,00

Ac¢des previstas para capacitagao e educagio permanente da equipe

Tipo de Acgéo Profissionais Periodicidade Resultado Esperado
Envolvidos
Reunidoc de Assistente Social, Trimestral Construcéo e revisao
equipe Coordenadores Planejamentos Trimestrais
Instrutor de teatro
Relatério de Instrutor de Teatro Mensal Realizar o monitoramento
atividade e avaliacéo
Elaboragdo de | Assistente Social Mensal Subsidiar o diagnéstico de
planitha de motivos de incluséo no
incluséo e Servigo e do desligamento
desligamentos e e manter atualizado o
os motivos sistema de Regulacdo de
Vagas

Arapoti, 15 de setembro de 2025.

\ i, Wi

ecmco eferéncia do SCFV EDWARD EGHERT BORG
ADRIANE SILVEIRA CPF: 772.663.409-00° RG: 4.844.261-7
CPF.048.647.849-14 R{(:9.537.680-0 PRESIDENTE
Assistente Social CRESS 9313/ 112 Regido AASCA
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